Zalgcznik do Uchwaly nr 154/16/2023 Zarzqdu MBS Banku z dnia
23.03.2023 r. oraz Uchwaly nr 53/2023Rady Nadzorczej MBS
Banku z 30.03.2023 r.

Oswiadczenie
Zarzadu Mazowieckiego Banku Spoldzielczego w L.omiankach
0 stosowaniu ,,Zasad L.adu Korporacyjnego” wydanych przez
Komisje Nadzoru Finansowego

Mazowiecki Bank Spoétdzielczy L.omiankach, ul. Szpitalna 8, 05-092 Lomianki - zwany

dalej ,,Bankiem”, oswiadcza, ze wdrozyt i stosuje ,,Zasady Ladu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” przyjete uchwata Komisji Nadzoru Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca
2014 roku, zgodnie z zasadg proporcjonalno$ci i adekwatnos$ci wynikajacg ze skali, charakteru
dzialalnosci oraz specyfiki Banku.

Przyjeta przez Bank ,,Polityka tadu Korporacyjnego oraz Ladu Wewnetrznego w

Mazowieckim Banku Spoétdzielczym w Lomiankach” dostepna jest w Oddziatach Banku oraz
na stronie internetowej Banku pod adresem: https://mbsbank.pl/o-banku/lad-korporacyjny

Gloéwne postanowienia ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”,

ktore zgodnie z zasadg proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie stosuja si¢ do Banku lub
stosowane s3 w zmodyfikowanej postaci to:

1)

2)

3)

4)

zasada okre$lona w § 8 ust. 4 w czeSci — w opinii Banku, Statut Banku, przepisy Prawa
Spotdzielczego oraz Regulamin Obrad Zebrania Przedstawicieli w Mazowieckim
Banku Spoétdzielczym w Lomiankach obowiazujace w Banku reguluja przebieg i udziat
w Zebraniu Przedstawicieli w sposob kompleksowy. Wprowadzenie technologii
transmisji obrad Zebran Przedstawicieli oraz dwustronnej komunikacji w czasie
rzeczywistym jest kosztownym rozwigzaniem, ktore w stosunku do ewentualnych
korzys$ci jest nieuzasadnione. Banki spoétdzielcze cechuja si¢ z zasady lokalnoscia
dziatania, gdzie wigkszo$¢ wiascicieli stanowig mieszkancy lokalnego $rodowiska
biorgcy aktywny udzial w zebraniach grup cztonkowskich. W zwiagzku z czym nie ma
uzasadnienia dla pilnego wprowadzania tak kosztownych rozwigzan;

zasady okreslone w § 11 — transakcje z podmiotami powigzanymi, z uwagi na brak
podmiotow powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo
bankowe nie beda stosowane;

zasady okreslone w § 12 ust. 1 i 2 — dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez
udzialowcoOw - nie beda stosowane, obowigzek dostarczenia wsparcia finansowego
wydaje si¢ by¢ racjonalny dla bankéw komercyjnych, gdzie wystepuja udziatowcy
wiekszosciowi. Z uwagi na duzg liczb¢ udzialowcow bedacych osobami fizycznymi
natozenie na nich dodatkowego obowigzku udzielenia wsparcia kapitalowego i
finansowego jest niewykonalne i nieracjonalne;

zasady okreslone w § 22 ust. 1 1 2 — dotyczace niezaleznych czlonkéw organu
nadzorujacego (Rady Nadzorczej) stosowane beda w tresci: ,,Do sktadu Rady
Nadzorczej wybierani sg udzialowcy Banku, zgodnie z Prawem spotdzielczym. W
sktadzie Rady Nadzorczej jest zapewniony odpowiedni udziat cztonké6w niezaleznych,
realizowane jest to poprzez respektowanie zasady maksymalnego udziatu 1/5
pracownikow Banku w Radzie Nadzorczej, brak powigzan cztonkéw Rady z Bankiem


https://mbsbank.pl/o-banku/lad-korporacyjny

5)

w ten sposob, ze w sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby zajmujace
stanowiska kierownicze w Banku lub bedace pelnomocnikami Zarzadu oraz osoby
pozostajace z cztonkami Zarzadu lub osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze w
Banku w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej, a takze zasady, ze odpowiednia ilo$¢
cztonkow Rady Nadzorczej nie powinna obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat by¢
wspoOlnikiem lub pracownikiem obecnego lub bylego podmiotu dokonujacego badania
sprawozdania finansowego Banku.”;

zasady okreslone w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnien z aktywéw nabytych na
ryzyko klienta” ,,Zasad Ladu Korporacyjnego” nie beda stosowane, z uwagi na brak
wykonywania takich czynnosci przez Bank.

Zarzad

Mazowieckiego Banku Spoldzielczego
w Lomiankach



